PROGRAMME DE FORMATION

et a la Formation Professionnelle

Comprendre, structurer et valoriser votre démarche RSE pour répondre aux enjeux
de marché et aux appels d'offres

E INFORMATIONS PRATIQUES

% Durée BB Tarif
Dirigeants et formateurs 1 jour (7h) Hub Eurasanté (Lille) 1500 € /jour
d'organismes de formation ou 2 jours (14h) ou dans vos locaux Exonéré de TVA*
en hygiene professionnelle

28 Format T Certification
Groupe uniquement Attestation de formation OPCO / Plan de
(intra-entreprise) + Feuille de route développement des
compétences

* Exonération de TVA applicable aux prestations de formation professionnelle continue (Art. 261-4-4° du CGI).

@ CONTEXTE & ENJEUX

Pourquoi cette formation est stratégique pour votre organisme de formation ?
* Les appels d'offres publics et privés integrent désormais des criteres RSE incontournables
¢ La CSRD et 1'Omnibus 2026 transforment les attentes des donneurs d'ordre envers leurs prestataires
¢ Les labels RSE deviennent un critere de différenciation décisif sur un marché concurrentiel

» Vos clients (hopitaux, EHPAD, industries, sociétés de distribution, prestataires de nettoyage) sont eux-mémes soumis a
des obligations RSE croissantes

» La RSE est un levier de fidélisation des équipes et d'attractivité des talents

MODALITES & TARIFS

Formule Durée Contenu Tarif \ TVA
Formule Découverte 1 jour (7h) Axes 1,2, 4 + Road 1500 € Exonérée*
Map (Axe 5)
Axe 3 en
autoformation
Formule Complete 2 jours (14h) Les 5 axes complets 3000 € Exonérée*
+ Ateliers + Plan
d'action individuel
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@ Conditions tarifaires

e Tarif GROUPE uniquement — formation intra-entreprise (pas de formation inter)
» Effectif recommandé : 6 a 15 participants pour une dynamique optimale
¢ Inclus : supports pédagogiques, fiches outils, feuille de route individuelle, attestation de formation

* Non inclus : déplacements et hébergement du formateur si formation hors Lille (devis sur demande)
« * Exonération de TVA : Art. 261-4-4° du Code Général des Impots — formation professionnelle continue
¢ Financement possible via OPCO et plan de développement des compétences

€ OBJECTIFS DE LA FORMATION

Al'issue de la formation, les participants seront
capables de :
v Matitriser les fondements de la RSE, les ODD et le cadre
réglementaire (CSRD, Omnibus, PNSE)
v/ Comprendre la double matérialité et son application
pratique
v Identifier les enjeux RSE spécifiques a I'hygiéne
professionnelle (biodégradabilité, écotoxicité, pénibilité,
inclusivité)
v Maitriser les obligations RSE d'un organisme de
formation (environnement, social, gouvernance)
v Distinguer labels écologiques produits et labels RSE
d'organisation
v Choisir le label RSE adapté a son OF et engager la
démarche

V' Construire sa feuille de route RSE personnalisée

Bénéfices concrets pour votre organisme :

l

Répondre aux criteres RSE des appels d'offres

— Obtenir un label RSE reconnu

— Développer une offre de formation RSE en hygiéne
— Renforcer la cohésion et I'engagement des équipes
— Améliorer votre image auprés de vos clients

>

Accéder a de nouveaux financements (OPCO, ADEME,
BPI)

— Vous positionner comme expert RSE sur votre marché

[y PROGRAMME DETAILLE

AXE 1

Culture RSE & Cadre Réglementaire

¥ Durée estimée : 2h30

» Définition de la RSE, les 3 piliers, distinction RSE / Développement Durable / Ecologie

» Les 17 ODD de 1'ONU — identification des ODD prioritaires pour un OF en hygiéne

» Lanorme ISO 26000 et ses 7 questions centrales
» La CSRD et les normes ESRS — qui est concerné ?

» La double matérialité : matérialité d'impact et matérialité financiére

» L'Omnibus 2025-2026 : simplification réglementaire et impact marché
» Le PNSE (Plan National Santé Environnement) : PNSE4 et PNSE5 2026-2030

» Loi PACTE, devoir de vigilance, taxonomie verte

Q Guillaume Couture
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AXE 2 RSE appliquée a I'Hygiéne Professionnelle

7 Durée estimée : 2h30

Biodégradabilité : niveaux, réglementation, nouveaux reglements sur les détergents / reglementation Biocides
Ecotoxicité : indicateurs, substances préoccupantes, perturbateurs endocriniens

Résistance aux antimicrobiens (AMR) : enjeu RSE majeur pour I'hygiene

Ecoresponsabilité des pratiques : emballages, déchets, eau, énergie, éco-dosage

Pénibilité et TMS dans les métiers de I'hygiéne : C2P, ergonomie

Risques chimiques : classification CLP, EPI, VLEP, substances CMR

Inclusivité : emploi handicap, diversité, conditions de travail des agents

Ethique et gouvernance : tracabilité, achats responsables, lutte contre le greenwashing

AXE 3 RSE en Formation Professionnelle

7 Durée estimée : 3h

La RSE comme cadre stratégique pour un OF : enjeux marché, Qualiopi et au-dela
Empreinte carbone d'un OF : Scopes 1, 2, 3 — mesure et plan de réduction
Eco-conception des formations : supports, lieux, numérique responsable, restauration
Politique RH responsable : égalité F/H, emploi handicap, non-discrimination

QVCT : prévention des RPS, droit a la déconnexion, conditions de travail des formateurs
Accessibilité et inclusion des apprenants : référent handicap, adaptations pédagogiques
Gouvernance et impact territorial : achats responsables, ancrage local

Intégrer la RSE dans l'ingénierie pédagogique et les contenus de formation

AXE 4 Panorama des Labels

(J Durée estimée : 3h

La distinction fondamentale : labels écologiques produits # labels RSE d'organisation
Labels produits : Ecolabel Européen, NF Environnement, Ecocert, Ange Bleu, Nordic Swan
Labels RSE : LUCIE Progress, LUCIE 26000, Engagé RSE AFNOR, B Corp, EcoVadis
Tableau comparatif : cofits, durées, niveaux, reconnaissance dans les AO
Recommandation et séquence d'obtention pour un OF en hygiene

Exercice : choisir son label et construire son plan d'obtention

AXE 5 Road Map — Développer sa Spécialité RSE

(J Durée estimée : 3h

Phase 0 — Diagnostic : auto-diagnostic ISO 26000, cartographie parties prenantes, benchmark
Phase 1 — Fondations : politique RSE, référent RSE, indicateurs, quick wins env. et sociaux
Phase 2 — Labellisation : dossier, audit, développement de I'offre formation RSE

Phase 3 — Développement : positionnement expert, réponse aux AO, montée en gamme
Tableau de bord RSE : 8 indicateurs clés a suivre

Atelier final : chaque participant construit sa feuille de route personnalisée
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ORGANISATION — FORMULE 2 JOURS

Matin
(9h - 12h30)

JOUR 1

AXE 1 — Culture RSE & Cadre
réglementaire
(ODD, ISO 26000, CSRD, double
matérialité, Omnibus, PNSE)

1 (020):9/]

AXE 3 — RSE en formation
professionnelle
(Environnement, social, gouvernance,
ingénierie péda.)

Aprés-midi
(13h30 -17h)

AXE 2 — RSE en hygiéne
professionnelle
(Biodégradabilité, écotoxicité,
pénibilité, inclusivité)

AXE 4 — Labels (1h30) + AXE 5 —
Road Map (1h30)

Cloture
(17h - 17h30)

Synthése J1 + Questions & Réponses

Plan d'action individuel + Questions &
Réponses

$2 METHODES PEDAGOGIQUES

Apports théoriques
» Exposés interactifs
« Supports visuels
* Fiches mémo
* Ressources documentaires

%\ Ateliers pratiques
» Matrice de double matérialité
e Cartographie ODD
¢ Choix de label
¢ Réponse a un AO RSE

F# Plan d'action
e Feuille de route individuelle
» Indicateurs personnalisés
 Priorisation des actions
e Suivi post-formation

2 INTERVENANT

Guillaume Couture — Guillaume Couture Consulting
» Expert en hygiene professionnelle et formation spécialisée
« Consultant et formateur pour les secteurs de la santé, de l'industrie et des services
» Spécialiste de la RSE appliquée aux métiers de 1'hygiene et de la propreté
* Organisme de formation basé au Hub Eurasanté, Lille

B9 CONTACT & INSCRIPTION

Pour organiser cette formation dans vos locaux ou au Hub Eurasanté,
contactez-nous pour recevoir un devis personnalisé.

Hub Eurasanté — Lille | www.guillaumecoutureconsulting.fr

Q Guillaume Couture
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